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W kierunku pazdziernika 2024

Ponizej znajduja si¢ wskazowki, opracowane i zatwierdzone przez Rad¢ Zwyczajna
Sekretariatu Generalnego Synodu, dotyczace krokéw, ktére nalezy podja¢ w miesiacach od
chwili obecnej do drugiej sesji Zgromadzenia Synodalnego (pazdziernik 2024 r.),
umozliwiajac nam kontynuowanie drogi zapoczatkowanej przez Ojca Swigtego 9
pazdziernika 2021 r: Dla KoS$ciota synodalnego. Komunia, uczestnictwo, misja.

Caly proces Synodu 2021-2024 stanowi zrodto inspiracji do kontynuowania tej drogi. Ci,
ktérzy uczestniczyli w spotkaniach synodalnych na réznych poziomach w fazie stuchania i
konsultacji, a zwlaszcza uczestnicy pierwszej sesji, mieli konkretne doswiadczenie Kosciota,
ktory jest pluralistyczny i1 zdolny do zycia z r6znicami jako bogactwem komunii. To
doswiadczenie stanowi prorocze stowo skierowane do §wiata, ktéremu trudno uwierzy¢, ze
pokoj i zgoda sa mozliwe. JesteSmy wezwani i postani przez Zmartwychwstalego, aby glosi¢
Ewangeli¢ dzisiejszemu $wiatu. Wzrastanie jako Kos$ciodt synodalny jest konkretnym
sposobem odpowiedzi na to wezwanie i t¢ misje.

Cenne jest swiadectwo tych, ktorzy uczestniczyli w Zgromadzeniu. Ich relacja stanowi
niezbywalng cz¢$¢ daru, ktory otrzymali$my, przekazujac bogactwo do$wiadczenia, ktorego
zaden tekst nie jest w stanie skondensowac. Synodalne spotkanie braci i siostr, ktorzy uznaja
si¢ nawzajem za uczniow powolanych i postanych przez Pana, jest taskg 1 Zrodltem radosci. Z
tego doswiadczenia rodzi si¢ pragnienie dzielenia si¢ tym darem, angazowania coraz wigkszej
liczby os6b w ten dynamizm.

Oproécz relacji uczestnikdw, owoce pierwszej sesji zostaty zebrane w raporcie
podsumowujacym, zatwierdzonym na zakonczenie prac i dostgpnym w wielu jezykach na
stronie internetowej Synodu 2021-2024 (www.synod.va). Dokument ten stanowi punkt
odniesienia dla drogi Ludu Bozego w okresie migdzy dwiema Sesjami. W szczegolnosci
proces synodalny bedzie kontynuowany zgodnie z liniami przedstawionymi ponizej; tacza
one trzy poziomy, na ktorych do tej pory pracowalismy kolejno: poziom kazdego Kosciota
lokalnego, poziom grup Kosciotow (krajowych, regionalnych i kontynentalnych) oraz poziom
Kosciota jako catosci. Jak przypomniat Ojciec Swiety, zatwierdzajac te kierunki prac, “Synod
dotyczy synodalnosci, a nie tego czy innego tematu..... Wazng rzeczg jest sposob, w jaki
refleksja jest prowadzona, to znaczy w sposob synodalny”.

W tym kierunku proces ten byt prowadzony do tej pory 1 réwniez w tym kierunku jeste§my
wezwani do rozwijania prac Pierwszej Sesji, podczas ktorej Zgromadzenie zajelo sie w
sposob synodalny sprawami o wielkim znaczeniu, zauwazajac zbieznosci, wskazujac
pytania, ktorymi nalezy si¢ zaja¢ i formutujac propozycje. Sa to sprawy wielkiej

wagi, niektore z nich nalezy rozwazy¢ na poziomie calego Kosciola i we wspélpracy z
dykasteriami Kurii Rzymskiej. Naleza do nich, na przyktad, wstgpne studium dotyczace
aktualizacji CIC (Corpus luris Canonici — Kodeks prawa kanonicznego) i CCEO (Codex
Canonum Ecclesiarum Orientalium — Kodeks kanonow Kosciotow Wschodnich) (Raport



podsumowujacy, rozdz. 1 lit. r), Ratio fundamentalis w sprawie formacji wyswigconych
szafarzy (rozdz. 11 lit. j), dokumentu Mutua. ), dokumentu Mutuae relationes (rozdz. 10 lit.
g); lub poglebienie badan teologicznych 1 duszpasterskich nad diakonatem, a doktadniej nad
dopuszczeniem kobiet do diakonatu (rozdz. 9 lit. n), itp. Lista tych tematdw zostanie
przedlozona Ojcu Swietemu jako owoc Zgromadzenia Synodalnego. Grupy ekspertow ze
wszystkich kontynentéw wraz z odpowiednimi dykasteriami Kurii Rzymskiej i
koordynowane przez Sekretariat Generalny Synodu zostang poproszone o synodalng prace
nad tematami wskazanymi przez Ojca Swigtego. Raport z postepoéw prac zostanie
przedstawiony na drugiej sesji w pazdzierniku 2024 roku.

1. Pytania przewodnie stuzace poglebieniu refleks;ji

Koscioly lokalne i grupy Ko$ciolow sa najpierw zaproszone do wniesienia wktadu poprzez
poglebienie aspektéw Sprawozdania Podsumowujacego, ktore sg fundamentalne dla tematu
Synodu. Wkiadom tym przyswieca pytanie:

“JAK mozemy by¢ synodalnym Kosciotem w misji?”.

Celem tych nowych refleksji jest zidentyfikowanie $ciezek, ktérymi mozemy podaza¢ i
narzedzi, ktére mozemy przyjaé w naszych roznych kontekstach i okolicznos$ciach, aby
wzmocni¢ wyjatkowy wktad kazdego ochrzczonego i kazdego Kosciota w jedyng misje
gloszenia Zmartwychwstatego Pana i Jego Ewangelii dzisiejszemu $wiatu. Nie jest to zatem
prosba, ktora ogranicza si¢ do planu ulepszen technicznych lub proceduralnych, aby uczynié
struktury Ko$ciota bardziej skutecznymi, ale raczej zaproszenie do refleksji nad konkretnymi
formami zaangazowania misyjnego, do ktorego jesteSmy powotani, ktore wyrazaja dynamizm
miedzy jednoscig a réznorodnoscig wlasciwg Kosciotowi synodalnemu.

W tym wzgledzie pomocne bedzie ponowne przeczytanie punktu 27 adhortacji

apostolskiej Evangelii gaudium: “Marz¢ o wyborze misyjnym, zdolnym przemieni¢ wszystko,
aby zwyczaje, style, rozktad zajec, jezyk 1 wszystkie struktury koscielne staty sie
odpowiednim kanatem bardziej do ewangelizowania dzisiejszego $wiata niz do zachowania
stanu rzeczy. Reforme struktur, wymagajaca odnowy duszpasterskiej, mozna zrozumie¢
jedynie w tym sensie: nalezy sprawic, by staty si¢ one wszystkie bardziej misyjne, by
duszpasterstwo zwyczajne we wszystkich swych formach rozszerzato swoj zasieg i byto
bardziej otwarte, by doprowadzito zaangazowanych w nie ludzi do przyjecia stalej postawy
«wyjscia» 1 w ten sposob sprzyjato udzieleniu pozytywnej odpowiedzi ze strony tych
wszystkich, ktorym Jezus ofiaruje swoja przyjazn. Jak mowit Jan Pawet I do biskupow
Oceanii: «wszelka odnowa Kosciota musi mie¢ misje jako swoj cel, by nie popas¢ w pewnego
rodzaju koscielne zamknigcie si¢ w sobie»”. Horyzontem, na ktory ukierunkowana jest
doglebna praca okre§lona w pytaniu przewodnim, jest reforma ozywiona dynamikg misji,
ktorg powierzyt nam Chrystus. Podtrzymuje nas w tym nawrocenie duszpasterskie, do ktorego
zaprasza nas i ktore umozliwia Duch Swiety, ktéry zgodnie z obietnica Pana nigdy nie
pozostawia nas samych.

1.1 Dwa poziomy pogtegbienia

Pytanie przewodnie powinno by¢ rozpatrywane na dwdch poziomach, zawsze majac za
punkt odniesienia Sprawozdanie Podsumowujace jako calos¢.



a. Na poziomie kazdego Kos$ciota lokalnego: JAK mozemy wzmocni¢ zré6znicowanag
wspolodpowiedzialno$¢ w misji wszystkich czlonkéw Ludu Bozego? Jakie sposoby
relacji, struktury, procesy rozeznawania i podejmowania decyzji w odniesieniu do
misji umozliwiajg rozpoznanie, ksztalttowanie 1 promowanie wspotodpowiedzialnosci?
Jakie postugi i organy partycypacyjne mozna odnowi¢ lub wprowadzi¢, aby lepiej
wyrazi¢ t¢ wspotodpowiedzialnos¢? W Sprawozdaniu Podsumowujacym mozna
odnies¢ si¢ bardziej szczegétowo do rozdziatow 8-12, 16 i 18.

b. Na poziomie relacji migdzy Kosciotami, miedzy grupami Ko$ciotéw na réznych
poziomach i z Biskupem Rzymu: W JAKI SPOSOB mozna twérczo sformutowaé te
relacje, aby znalez¢ “dynamiczng rownowage miedzy wymiarem Kosciola jako
calosci a jego lokalnymi korzeniami” (“Sprawozdanie Podsumowujace”, rozdz. 5,
lit. g)? W tym miejscu mozna odnie$¢ si¢ przede wszystkim do rozdzialow 13, 19120
Sprawozdania Podsumowujacego.

1.2 Kilka sugestii dotyczacych organizacji pracy

Wychodzac od pytania przewodniego 1 dwoch poziomdéw wskazanych powyzej, kazdy
Kosciol lokalny jest proszony o przeprowadzenie dalszych konsultacji, okreslajac
samodzielnie, co jest mozliwe w dostgpnym czasie i na ile jest to mozliwe najlepszym
podejsciem. Pierwszym krokiem bedzie wybor perspektywy, z ktorej nalezy podejs¢ do
pytania przewodniego, odzwierciedlajgc odpowiednie rozdziaty Sprawozdania
Podsumowujgcego. Realistycznie rzecz biorac, nie bedzie mozliwe przeanalizowanie
wszystkich implikacji. Dlatego kazdy Kos$ciot lokalny jest zaproszony do skupienia si¢ na
tych aspektach, ktore pozwola mu wnie$¢ wktad w Swietle wtasnej sytuacji, charakteru 1
doswiadczenia, dzielac si¢ dobrymi praktykami, ktore stanowia widoczne i konkretne znaki
synodalno$ci. Na podstawie tego, co zostalo postanowione, kazda diecezja lub eparchia
przesle owoce tych dalszych konsultacji do Konferencji Episkopatu lub Wschodniej Struktury
Hierarchicznej, do ktorej nalezy, w terminach 1 w sposob, ktory kazda Konferencja lub
Wschodnia Struktura Hierarchiczna wkrétce wskaze.

Aby bylo jasne, praca ta nie polega na rozpoczynaniu procesu synodalnego od zera lub
powtarzaniu procesu sluchania i konsultacji podje¢tego na pierwszym etapie. Na tym
etapie, oprocz organdw partycypacyjnych na poziomie diecezjalnym i zespotu synodalnego,
ktore zostaly juz utworzone, wazne bedzie zaangazowanie oséb i grup, ktore wyrazaja
roznorodne doswiadczenia, umiejetnosci, charyzmaty, postugi w ramach Ludu Bozego i
ktorych punkt widzenia jest szczegoélnie pomocny w skupieniu si¢ na “jak*: np. wyswieceni
duchowni (w szczeg6lnosci ksieza parafialni); inni liderzy duszpasterscy (np. katecheci i
liderzy wspolnot oddolnych i matych wspdlnot chrzescijanskich, szczegdlnie w niektorych
regionach; liderzy biur duszpasterskich); konsekrowani m¢zczyzni i kobiety; liderzy
stowarzyszen swieckich, ruchow koscielnych 1 nowych wspolnot; osoby zajmujace
odpowiedzialne stanowiska w instytucjach i organizacjach zwigzanych z Kosciotem (szkoty,
uniwersytety, szpitale, osrodki recepcyjne, osrodki kultury itp.); teologowie i kanonisci itp.

Konferencje Episkopatdw i Wschodnie Struktury Hierarchiczne sa punktem odniesienia
dla tej czesci procesu i s zaproszone do koordynowania zbierania wkladow z diecezji i
eparchii, okreslajac jego metody i harmonogram. Sg one rowniez zaproszone do
kontynuowania pogltebionego studium, wychodzac od tego samego pytania przewodniego na
swoim poziomie i na poziomie kontynentalnym, zgodnie z tym, co wydaje si¢ wlasciwe i
wykonalne.



Na poziomie lokalnym, jak rowniez na poziomie grup Kosciotdw, perspektywa autentycznego
rozeznania synodalnego wymaga réwniez wkladu wiedzy teologicznej i kanonicznej, a
takze nauk humanistycznych i spolecznych, angazujac ekspertow w tych dyscyplinach i
instytucje akademickie w tej dziedzinie.

Po zebraniu wkiadow diecezji lub eparchii, konferencje episkopatéw 1 wschodnie struktury
hierarchiczne, a takze diecezje, ktore nie nalezg do zadnej konferencji episkopatow, majq za
zadanie sporzadzi¢ streszczenie 0 maksymalnej dlugosci 8 stron, ktore nalezy przesta¢ do
Sekretariatu Generalnego Synodu do 15 maja 2024 roku. Na podstawie zebranego w ten
sposob materialu zostanie opracowane Instrumentum laboris Drugiej Sesji.

2. Podtrzymywanie dynamiki synodalnej

Zachowanie 1 ozywienie dynamiki synodalnej, ktora zaangazowata caty Lud Bozy w ciggu
ostatnich dwoch lat, jest rownie wazne, jak praca nad poglebionymi studiami i konsultacjami
opisanymi powyzej. Pierwsza Sesja wskazata jako priorytet “zwigkszenie liczby 0s0b
zaangazowanych w procesy synodalne, przezwyci¢zajac przeszkody w uczestnictwie, ktore
pojawity si¢ do tej pory” (“Sprawozdanie podsumowujgce”, rozdz. 1, lit. m), wskazujac
réwniez rdézne sposoby i grupy osob, na ktore nalezy zwroci¢ uwage, w tym srodowisko
cyfrowe.

W tym celu lokalne ko$cioty sg rowniez proszone o zapoznanie si¢ z catym Sprawozdaniem
Podsumowujacym i zebranie wnioskow, ktore sg najbardziej zgodne z ich sytuacjg. Na tej
podstawie beda mogly promowa¢ najbardziej odpowiednie inicjatywy angazujace caly
Lud Bozy (dziatania formacyjne, poglgbione studia teologiczne, celebracje w stylu
synodalnym, konsultacje oddolne, stuchanie mniejszosci i grup zyjacych w warunkach
ubdstwa 1 marginalizacji spotecznej, przestrzenie, w ktorych mozna porusza¢ kontrowersyjne
kwestie itp. Zgromadzenia zakonne, instytuty zycia konsekrowanego, stowarzyszenia
swieckich, ruchy koscielne i nowe wspolnoty sa rowniez zaproszone do tego samego,
przyczyniajac si¢ do pracy diecezji i eparchii, w ktorych sg obecne. Celem jest utrzymanie
zywego dynamizmu stuchania 1 dialogu ze wszystkimi, zwlaszcza z tymi, ktoérzy pozostaja
bardziej na marginesie zycia Ko$ciota, ktory zapoczatkowata pierwsza faza procesu
synodalnego 1 ktory przyniost znaczace owoce.

Kazdy Kosciot lokalny, ktory tego pragnie, moze przesta¢ do Konferencji Episkopatu lub
Wschodniej Struktury Hierarchicznej, do ktorej nalezy, krotkie swiadectwo wykonanej
pracy i przezytych do$wiadczen (maksymalnie dwie strony), dzielac si¢ wszelkimi
dobrymi praktykami, ktore uwaza za istotne dla wzrostu misyjnego dynamizmu
synodalnego. Konferencje Episkopatow 1 Wschodnie Struktury Hierarchiczne beda
odpowiedzialne za przestanie ich do Sekretariatu Generalnego do 15 maja 2024 roku.

Wkiady te nie beda bezposrednio przedmiotem rozeznania Zgromadzenia podczas Drugiej
Sesji, ale zostang udostepnione jego cztonkom. Ich celem jest pomoc w stworzeniu ram, w
ktoérych mozna umiejscowié prace Zgromadzenia. Dzielenie si¢ do§wiadczeniami i dobrymi
praktykami moze rowniez aktywowa¢ dynamike spotkania i wspélpracy mi¢dzy
Kosciotami, ktére sg wezwane do zajecia si¢ tymi samymi kwestiami.



3. Osoby odpowiedzialne i ich zadania

Glownym podmiotem podrézy pomigedzy dwiema sesjami Zgromadzenia jest kazdy Kosciot
lokalny. Na tym etapie kazdy biskup diecezjalny lub eparchialny odgrywa niezastapiong role
w dostarczaniu bodzcow: jego zadaniem jest otwarcie i towarzyszenie tym dalszym
konsultacjom we wlasnej diecezji lub eparchii, a nastgpnie zatwierdzenie ich wynikow.

Aby przeprowadzi¢ 1 ozywi¢ ten proces, sugeruje si¢, aby zwrécic si¢ do cztonkdéw
zgromadzenia synodalnego z kazdego terytorium, a takze do zespotow synodalnych
utworzonych w poprzedniej fazie na ro6znych poziomach.

Konferencje Episkopatow 1 Wschodnie Struktury Hierarchiczne sg proszone o bezposrednie
zaangazowanie si¢ w doglebng pracg na swoim poziomie i odgrywanie roli koordynatora dla
Kosciotow lokalnych.

W szczegblnoscei,

1. W odniesieniu do pracy poglebiajacej wskazanej w pytaniu przewodnim,
Konferencje Episkopatow i Wschodnie Struktury Hierarchiczne sa proszone:

o o0 towarzyszenie temu procesowi, oferujac Kosciotom lokalnym wskazowki
dotyczace metod 1 termindw konsultacji;

o o podjecie doglebnego studium kwestii przewodniej na poziomie grup
Kosciolow, zgodnie z metodami, ktore Konferencje 1 Wschodnie Struktury
Hierarchiczne uznajg za stosowne;

o przygotowaé podsumowanie otrzymanych lub opracowanych opinii i przestaé
je do Sekretariatu Generalnego Synodu do 15 maja.

2. W odniesieniu do zobowigzania do podtrzymywania dynamiki synodalnej,
Konferencje Episkopatow i Wschodnie Struktury Hierarchiczne proszone sa o:

o do dalszego promowania inicjatyw umozliwiajacych wzrost jako synodalny
Kosciot w misji, w tym grup Kosciotow;

o o zebranie $wiadectw 1 dobrych praktyk przygotowanych przez diecezje i
eparchie i przestanie ich wszystkich, bez ich streszczania, do Sekretariatu
Generalnego Synodu, ponownie do 15 maja.

Watykan, 11 grudnia 2023 r.
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